UITTREKSEL UIT DE NOTULEN VAN DE RAAD VOOR
MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

Vergadering raad voor maatschappelijk welzijn van 06/04/2020

Aanwezig:

Mark Vos, burgemeester

Bert Cilissen, voorzitter

Guy Kersten, Marina Pauly, Christiaan Bamps, Peter Neven, Mathieu Eycken, schepenen
Jan Peumans, Davy Renkens, Anita Beusen, Ludwig Stevens, Jean Nicolaes, Anja Slangen,
Mieke Loyens, Joél L'Hoest, Dirk Jacobs, Steven Coenegrachts, Jan Noelmans, Laura
Mulleners, Danny Lemmens, Marc Konings, Patrick Janssen, Marie-Elise Smets, Yves
Chanson, Anja Huls, raadsleden

Guido Vrijens, algemeen directeur

Interne zaken - Dienst Personeel
3. WIJZIGING RECHTSPOSITIEREGELING OCMW

Gelet op de beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn waarbij de rechtspositieregeling
voor

het personeel OCMW, gewijzigd bij latere besluiten met ingang van 01/01/2009 werd goedgekeurd;
Gelet op de beslissing van het Vast Bureau dd. 26.03.2019 waar de wijziging van de
rechtspositieregeling van het OCMW werd goedgekeurd;

Overwegend dat de raad volgende wijzigingen wenst aan te brengen in de huidige
rechtspositieregeling;

De rechtspositieregeling van het OCMW als volgt te wijzigen:

- toe te voegen aan bijlage Il - De specifieke aanwervingsvoorwaarden: 6. Sportanimator (B-
niveau)

1.bachelordiploma regent lichamelijke opvoeding

- toe te voegen aan bijlage 11l - Opsomming van de graden, de functie van sportanimator- schaal
B1-B2-B3 toe te voegen

- met ingang van 01.01.2019 de categorieén 2 en 3 aan te passen, nl. de functie van centrumleider
wordt toegevoegd aan categorie 2 (specifieke functies binnen het OCMW) en wordt geschrapt uit
categorie 3. Deze wijziging is van toepassing aangezien de functie van centrumleider zich in een
meer administratieve omgeving situeert (bijgevolg cat. 2), eerder dan in categorie 3, die technisch
van aard is. Ingevolge de verplaatsing naar categorie 2 geeft de functie van centrumleider recht op
30 werkdagen betaalde vakantie voor een volledig dienstjaar en voltijdse prestaties, in plaats van
26 dagen in categorie 3. Naar aanleiding van de leeftijd kunnen bijkomende vakantiedagen
toegevoegd worden.

BESLUIT: Wijziging rechtspositieregeling OCMW

20 stemmen voor: Mark Vos, Guy Kersten, Marina Pauly, Christiaan Bamps, Peter Neven, Mathieu
Eycken, Davy Renkens, Ludwig Stevens, Jean Nicolaes, Anja Slangen, Mieke Loyens, Joél
L'Hoest, Steven Coenegrachts, Jan Noelmans, Laura Mulleners, Danny Lemmens, Patrick
Janssen, Marie-Elise Smets, Anja Huls en Bert Cilissen

5 stemmen tegen: Jan Peumans, Anita Beusen, Dirk Jacobs, Marc Konings en Yves Chanson

artikel 1:

De rechtspositieregeling van het OCMW als volgt te wijzigen :

- toe te voegen aan bijlage Il - De specifieke aanwervingsvoorwaarden: 6. Sportanimator (B-
niveau):

1.bachelordipioma regent lichamelijke opvoeding



- toe te voegen aan bijlage Il - Opsomming van de graden: de functie van sportanimator- schaal

B1-B2-B3 toe te voegen

- met ingang van 01.01.2019 de categorieén 2 en 3 aan te passen, nl. de functie van centrumleider
wordt toegevoegd aan categorie 2 (specifieke functies binnen het OCMW) en wordt geschrapt uit
categorie 3. Deze wijziging is van toepassing aangezien de functie van centrumleider zich in een
meer administratieve omgeving situeert (bijgevolg cat. 2), eerder dan in categorie 3, die technisch
van aard is. Ingevolge de verplaatsing naar categorie 2 geeft de functie van centrumleider recht op
30 werkdagen betaalde vakantie voor een volledig dienstjaar en voltijdse prestaties, in plaats van
26 dagen in categorie 3. Naar aanleiding van de leeftijd kunnen bijkomende vakantiedagen

toegevoegd worden.

artikel 2:

Dit besluit wordt bekendgemaakt conform de bepalingen van artikels 285-287 van het decreet

lokaal bestuur.
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